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1. CEL INSTRUKCJI
Celem instrukcji jest okre$lenie:

1) podstawowych zasad postepowania w razie zdarzen wypadkowych tj. wypadkéw i nagtych zacho-
rowan, zwanych dalej ,zdarzeniami” zaistniatych:

a) naterenie Enea Elektrownia Potaniec Spétka Akcyjna,
b) w drodze do pracy lub z pracy,

2) zasad postepowania przy ustalaniu okolicznosci i przyczyn zaistniatych zdarzeh wypadkowych
oraz ich prawnej kwalifikaciji.

2. ZAKRES STOSOWANIA
Postanowienia instrukcji, o ktérych mowa:

1) w pkt. 1 obowigzujg wszystkie osoby zatrudnione w Enea Elektrownia Potaniec Spotka Akcyj-
na,

2) w pkt. 1 ppkt. 1) a) i pkt.2) osoby zatrudnione przez Wykonawcow do realizacji prac na terenie
lub na rzecz Enea Elektrownia Potaniec Spétka Akcyjna.

3. DEFINICJE
Elektrownia Potaniec - Enea Elektrownia Potaniec Spotka Akcyjna.

Wykonawca - osoba prawna, osoba fizyczna, albo jednostka organizacyjna nieposiadajgca osobo-
wosci prawnej, wykonujgca prace na zlecenie lub na podstawie umowy na terenie i na rzecz Elek-
trowni Pofaniec lub innego podmiotu dziatajgcego na terenie Elektrowni Potaniec.

Zdarzenie wypadkowe — wypadek lub nagte zachorowanie powodujace uraz, $mieré lub pogorszenie
stanu zdrowia osoby poszkodowane;j.

Uraz — uszkodzenie tkanek ciata lub narzgdéw cztowieka wskutek dziatania czynnika zewnetrznego.

Zdarzenie potencjalnie wypadkowe —  niebezpieczne zdarzenie zwigzane z wykonywang praca,
podczas ktérego nie dochodzi do urazu lub pogorszenia stanu zdrowia, zgtaszane i analizowana
w trybie i na zasadach okreslonych w odrebnych dokumentach.

Swiadek — osoba, ktéra zauwazyta zdarzenie wypadkowe.

Stuzby ratownicze - stuzby medyczne NZOZ Centrum Medyczne, zwanego dalej ,Centrum Medycz-
nym” i stuzby ratownictwa technicznego Spétki Elpoz.

Akcja ratownicza - dziatania prowadzone od momentu uzyskania informacji o konieczno$ci wezwa-
nia do wypadku stuzb ratowniczych do czasu zakonczenia dziatah przez te stuzby.

4. ODPOWIEDZIALNOSCI
Stuzby ratownicze, Dy zurny In zynier Ruchu oraz przeto zeni pracownikéw odpowiedzialni sg za:

O biezace przekazywanie do Dzialu Bezpieczenstwa i Higieny Pracy Elektrowni Potaniec, informa-
cji o stwierdzonych uchybieniach i nieprawidtowosciach, dotyczacych: zgtaszania zdarzen
wypadkowych oraz postepowania 0s6b biorgcych udziat w akcjach ratowniczych.

Kierownik Dzialu Bezpiecze nstwa i Higieny Pracy odpowiedzialny jest za:

] przekazywanie informacji o zdarzeniu wypadkowym zaistniatym na terenie Elektrowni Pofaniec
Prezesowi Zarzadu — Dyrektorowi Naczelnemu,

] przekazywanie Prezesowi Zarzadu — Dyrektorowi Naczelnemu informacji o stwierdzonych
uchybieniach i nieprawidlowosciach, dotyczacych: zglaszania zdarzen wypadkowych
oraz postepowania 0s6b biorgcych udziat w akcjach ratowniczych.
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Wykonawcy, realizuj acy prace na terenie Elektrowni Potaniec , odpowiedzialni sg za:

O zapewnienie wiasciwej realizacji zasad postepowania okreslonych w niniejszej instrukcji przez
podlegtych pracownikéw oraz inne osoby zatrudnione do realizacji prac

O zabezpieczenie odpowiedniej ilosci apteczek pierwszej pomocy dla potrzeb oséb przez siebie
zatrudnionych, stosownie do rodzajéw i nasilenia zagrozen wynikajgcych z zakresu realizowa-
nych prac,

O przekazanie osobie prowadzgcej umowe ze strony Elektrowni Potaniec, danych kontaktowych
0s0b, ktére nalezy zawiadomi¢ w razie zaistnienia wypadku,

Wszystkie osoby i stu zby ratownicze odpowiedzialne sg za:
O wiasciwg realizacje zasad postepowania okreslonych w niniejszej instrukcji.

5. SPOSOB POSTEPOWANIA W RAZIE ZDARZE N WYPADKOWYCH ZAISTNIALYCH
NA TERENIE ELEKTROWNI

5.1. POSTANOWIENIA OGOLNE

Elektrownia Pofaniec zapewnia udzielenie pierwszej pomocy w razie zdarzen wypadkowych
wszystkim osobom znajdujgcym sie na jej terenie. Pomoc realizowana jest w oparciu o:

O stuzby ratownicze,
O state i przenosne apteczki pierwszej pomocy.
5.2. POSTEPOWANIE W TRAKCIE ZGtASZANIA ZDARZE N WYPADKOWY CH:

5.2.1. Natychmiast po zaistnieniu zdarzenia wypadkowego swiadek powinien podjg¢ nastepujgce dzia-
tania:

O oceni¢ sytuacje i jezeli jest to konieczne zapewni¢ sobie pomoc innych oséb,
rozpoznac i jezeli jest to mozliwe usung¢ zagrozenie / zagrozenia,

zabezpieczyé miejsce zdarzenia przed ponownym wystgpieniem zagrozen, stwarzajgcych
niebezpieczenstwo dla ratownika /ratownikoéw i poszkodowanego lub poszkodowanych,

O jezeli w miejscu zdarzenia dalej istnieje lub moze wystgpi¢ zagrozenie, ewakuowaé poszko-
dowanego / poszkodowanych w bezpieczne miejsce,

rozpoznaé, na ile to mozliwe rodzaj obrazen i stan poszkodowanego / poszkodowanych,
poinformowac o zdarzeniu Dyzurnego Inzyniera Ruchu, tel. alarmowy (15 865) 66 — 66

przystgpi¢ do udzielania poszkodowanemu/ poszkodowanym pierwszej pomocy i w razie
potrzeby prowadzi¢ jg do czasu przybycia stuzb ratowniczych,

Uwaga! W razie zdarzenia wypadkowego, w wyniku kt6  rego poszkodowanych zostata
wiecej niz jedna osoba w pierwszej kolejno $ci pomocy udziela si e osobom naj-
bardziej poszkodowanym.

O pozosta¢ z poszkodowanym/ poszkodowanymi do chwili przyjazdu stuzb ratowniczych, jezeli
zostaly wezwane do zdarzenia.

5.2.2. Informujgc Dyzurnego Inzyniera Ruchu o zdarzeniu nalezy podac:
O hasto — zdarzenie wypadkowe,

O rodzaj zdarzenia (np., upadek z wysokosci, zatrucie, porazenie pragdem, atak padaczki, itp.),
i stan poszkodowanego. W przypadku gdy poszkodowanych jest wiecej niz jedna osoba nale-
zy podac ilos¢ osob poszkodowanych, opisujgc stan najbardziej poszkodowanych,

O czy jest potrzebna pomoc stuzb specjalistycznych — ratowniczych,
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O miejsce zdarzenia lub aktualne miejsce pobytu poszkodowanego / poszkodowanych,

O swoje imie i nazwisko, nazwe komorki organizacyjnej, nazwe pracodawcy oraz numer telefo-
nu, z ktérego przekazuje sie meldunek.

Uwaga! Po podaniu powy zszych informacji nie nale zy sie roztgczaé¢! Osoba przyjmuj aca
meldunek mo ze mie ¢ dodatkowe pytania!l

5.3. POSTEPOWANIE W CZASIE AKCJI RATOWNICZEJ

5.3.1. Jezeli do zdarzenia zostaty wezwane stuzby ratownicze, do czasu ich przybycia kierownictwo
dziataniami ratowniczymi obejmuje osoba najbardziej energiczna i opanowana.

5.3.2. Po przybyciu na miejsce stuzb ratowniczych, kierujacy dotychczas dziataniami ratowniczymi
sktada meldunek o sytuacji w miejscu zdarzenia i przekazuje im kierowanie akcjg ratowniczg.

5.3.3. W czasie prowadzenia dziatarh ratowniczych, kazda osoba powinna podporzadkowac sie pole-
ceniom kierujgcego akcja, w tym wezwaniu do udziatu w akcji ratownicze;.

5.4. OBOWIAZKI OSOB UCZESTNICZACYCH W AKCJI RATOWNICZEJ
5.4.1.Swiadek zdarzenia lub osoby wezwane do udziatu w akcji ratowniczej, zobowigzane sg do:

0 prowadzenia czynnosci pierwszej pomocy do czasu przyjazdu stuzb ratowniczych na miejsce
zdarzenia,

0 zilozenia meldunku o prowadzonych czynnosciach ratowniczych przybylym na miejsce
zdarzenia stuzbom ratowniczym i wykonywania polecen przez nich wydawanych.

5.4.2. Dyzurny Inzynier Ruchu, po otrzymaniu informacji o koniecznosci przyjazdu do zdarzenia
stuzb medycznych, podejmuje nastepujgce dziatania:

a) wydaje polecenie dyzurnemu kierowcy Spétki ELPOZ o potrzebie wyjazdu samochodu
sanitarnego, podajac:

O miejsce zdarzenia (pobytu poszkodowanego),
O trase przejazdu.

b) powiadamia o zdarzeniu dyzurng pielegniarke punktu pierwszej pomocy Centrum
Medycznego, podajac:

O miejsce zdarzenia (pobytu poszkodowanego),
O ilo$¢ os6b poszkodowanych (| ),

O rodzaj zdarzenia (np., upadek z wysoko$ci, zatrucie, porazenie prgdem, atak padacz-
ki, itp.),

O w przypadku zdarzenia z udzialem wiecej niz jednej osoby stan najbardziej poszko-
dowanych.

c) powiadamia o zdarzeniu, podajgc informacje jak w pkt. b:

O Dyrektora Produkcji Elektrowni Potaniec, a w razie jego nieobecnosci osobe go zaste-
pujaca,
O Dziat Bezpieczenstwa i Higieny Pracy Elektrowni Pofaniec,

O kierownika komoérki organizacyjnej zatrudniajgcej poszkodowanego, a w razie jego
nieobecnosci osobe go zastepujaca,

O przedstawiciela Wykonawcy jezeli, poszkodowanym jest pracownik Wykonawcy.
d) w dzienniku operacyjnym odnotowuje:

O godzine i tres¢ przyjetego meldunku o zdarzeniu,
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0 godzine wyjazdu zespotu ratowniczego,
O nazwiska osob poinformowanych o zdarzeniu.

5.4.3. Przetozony poszkodowanego, po otrzymaniu informacji o zdarzeniu, udaje sie w miejsce jego
wystgpienia, gdzie powinien:

a) upewnic sie, ze usunieto zagrozenia,
b) upewnic¢ sie, ze miejsce zdarzenia zabezpieczono przed ponownym wystgpieniem zagrozen,

c) upewnic sie, czy zostaly podjete czynnosci ratownicze i w razie potrzeby wigczy¢ sie w wyko-
nywanie czynnosci ratowniczych,

d) zabezpieczy¢ miejsce zdarzenia w spos6b okreslony w punkcie 5.7.
5.5. POSTEPOWANIA PO ZAKO NCZENIU AKCJI RATOWNICZEJ
5.5.1. Dyzurny Inzynier Ruchu:

a) uzupelnia wczesniejsze zapisy dotyczace zdarzenia o informacje uzyskane od stuzb medycz-
nych,

b) przekazuje informacje o stanie zdrowia oraz miejscu pobytu poszkodowanego
poszkodowanych:

O Dyrektorowi Produkcji Elektrowni Potaniec, a w razie jego nieobecnosci osobie go zaste-
pujacej,

0 do Dziatu Bezpieczenstwa i Higieny Pracy Elektrowni Potaniec,
O kierownikowi komorki organizacyjnej Elektrowni Potaniec zatrudniajgcej poszkodowanego,

0 przedstawicielowi Wykonawcy, jezeli poszkodowanym jest osoba przez niego zatrudnio-
na.

5.5.2. Kierownik komoérki organizacyjnej Elektrowni Potaniec, a jezeli poszkodowanym jest osoba za-
trudniona przez Wykonawce — jego przedstawiciel, przetozony poszkodowanego:

O informuje o zdarzeniu, stanie zdrowia i miejscu pobytu rodzine poszkodowanego,
a wrazie potrzeby dodatkowo o sposobie postepowania dotyczacego zgtoszenia
zdarzenia.

5.6. POSTEPOWANIE W PRZYPADKU BRAKU KONIECZNO SCI WSZCZYNANIA AKCJI
RATOWNICZEJ

5.6.1. Dyzurny Inzynier Ruchu po przyjeciu meldunku o zdarzeniu powiadamia:
a)

O Dyrektora Produkcji Elektrowni Potaniec, a w razie jego nieobecnosci osobe go zaste-
pujaca,
O Dziat Bezpieczenstwa i Higieny Pracy Elektrowni Pofaniec,

O kierownika komérki organizacyjnej zatrudniajgcej poszkodowanego, a w razie jego
nieobecnos$ci osobe go zastepujaca,

O przedstawiciela Wykonawcy, jezeli poszkodowanym jest osoba przez niego zatrudnio-
na,

podajgc informacje o:
O miejscu zdarzenia (pobytu poszkodowanego),

O ilosci os6b poszkodowanych;
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O rodzaju zdarzenia (np., upadek z wysokosci, zatrucie, porazenie prgdem, atak
padaczki, itp.),

O w przypadku zdarzenia z udzialem wiecej niz jednej osoby stan najbardziej poszko-
dowanych.,

b) w dzienniku operacyjnym odnotowuje:
O godzine i tres¢ przyjetego meldunku o zdarzeniu,
O nazwiska osob poinformowanych o zdarzeniu.
5.6.2. Przetozony poszkodowanego:
a) po otrzymaniu informacji o zdarzeniu, zobowigzany jest:

O upewnic sie, ze stan zdrowia poszkodowanego/ poszkodowanych w sposob oczywisty
nie wskazuje na koniecznos¢ wzywania pomocy specjalistycznej,

O zapewni¢ poszkodowanemu/ poszkodowanym udzielenie wiasciwej pomocy z wyko-
rzystaniem srodkéw i materiatéw opatrunkowych z apteczki pierwszej pomocy,

O upewnic sie, ze Dyzurny Inzynier Ruchu zostat powiadomiony o zdarzeniu i zgtosic¢ go,
jezeli swiadek nie dopetnit tego obowigzku, podajgc informacje, jak w pkt. 5.2.2.

O podjaé decyzje o celowosci kontynuowania pracy w danym dniu przez poszkodowa-
nego/ poszkodowanych,

O zapewni¢ poszkodowanemu/poszkodowanym transport do miejsca zamieszkania pod
nadzorem innej osoby, jezeli poszkodowany zostat zwolniony z wykonywania pracy
w dniu zdarzenia,

Uwaga! Je zeli stan zdrowia poszkodowanego/ poszkodowanych bud zi jakiekolwiek w atpli-
wosci, nalezy bezwzglednie poinformowa € Dyzurnego In zyniera Ruchu
o konieczno $ci przyjazdu stu zb medycznych.

b) uda¢ sie na miejsce zdarzenia, gdzie powinien:
O upewni¢ sie, ze usunieto zagrozenia i zabezpieczono miejsce zdarzenia przed
ponownym wystgpieniem zagrozen,
O zabezpieczy¢ miejsce zdarzenia w sposéb okreslony w punkcie 5.7.

5.7. ZABEZPIECZENIE MIEJSCA ZDARZENIA DLA USTALENIA OKOLICZNOSCI | PRZYCZYN
JEGO ZAISTNIENIA.

5.7.1. Odpowiedzialnym za zabezpieczenie miejsca zdarzenia jest przetozony poszkodowanego.

5.7.2. Do czasu przybycia na miejsce zdarzenia zespotu powypadkowego, udokumentowania miej-
sca zdarzenia w zakresie niezbednym do poznania i ustalenia okolicznosci oraz przyczyn jego
zaistnienia, prace nalezy przerwac¢, a miejsce zdarzenia zabezpieczy¢ w sposéb wykluczaja-
cy:

a) dopuszczenie do miejsca zdarzenia os6b niepowotanych,

b) uruchamiania bez koniecznej potrzeby maszyn i innych urzadzen technicznych, ktére
w zwigzku ze zdarzeniem zostaty wstrzymane,

¢) uruchamiania bez koniecznej potrzeby maszyn i innych urzgdzen technicznych, ktérych
uruchomienie mogtoby spowodowac zmiany w miejscu zdarzenia lub w inny sposob utrud-
ni¢ ustalenie okoliczno$ci i przyczyn jego zaistnienia,

d) dokonywanie zmiany stanu pracy i potozenia maszyn oraz innych urzgdzen, jak rowniez
zmiany potozenia innych przedmiotéw, ktére pozwalajg odtworzy¢ okolicznosci i przyczyny
zasinialego zdarzenia.
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5.7.3.

5.7.4.

5.7.5.

Zgode na uruchomienie maszyn i innych urzadzen technicznych, o ktérych mowa w pkt. 5.7.2.
b) i ¢) , kontynuowania prac, ktére w zwigzku ze zdarzeniem zostaty wstrzymane lub dokona-
nia innych zmian w miejscu zdarzenia, wydaje:

a) Dyrektor Produkcji Elektrowni Potaniec na wniosek zespotu powypadkowego — jezeli zda-
rzenie miato miejsce podczas realizacji prac na terenie i na rzecz Elektrowni Potaniec.
Wzér ,Whniosku o wydanie zgody na dokonanie zmian w miejscu zdarzenia” stanowi za-
tacznik Z - 1/1/DB/B/15/2007 do niniejszej instrukciji,

b) pracodawca poszkodowanego, jezeli zdarzenie mialo miejsce podczas realizacji prac
na terenie, lecz nie na rzecz Elektrowni Potaniec.

W sytuacji, gdy w wyniku zdarzenia nastgpita $mier¢ lub ciezkie uszkodzenie ciata poszkodo-
wanego, albo poszkodowanych zostalo wiecej niz jedna osoba zgode, o ktérej mowa
w pkt.5.7.3, wydaje sie po uzgodnieniu z wlasciwym inspektorem Panstwowej Inspekcji Pracy
i Prokuratorem.

Dokonywanie zmian w miejscu zdarzenia bez uzyskania zgody, o ktérej mowa w pkt. 5.7.3
i pkt.5.7.4, jest dopuszczalne wylgcznie, jezeli zachodzi konieczno$¢ ratowania oséb lub mie-
nia albo zapobiezenia grozgcemu niebezpieczenstwu.

5.8. POSTEPOWANIE PO ZDARZENIU WYPADKOWYM

5.8.1.

a)

b)

c)

5.8.2.

5.8.3.

Niezwtocznie po zdarzeniu:

Poszkodowany, jezeli stan jego zdrowia na to pozwala powinien zlozy¢ w swojej komorce
organizacyjnej ,Karte zgtoszenia zdarzenia wypadkowego (dla oséb zatrudnionych w Enea
Elektrownia Potaniec Spoétka Akcyjna.)” (wzor stanowi zatgcznik Z - 2/1/DB/B/15/2007 do ni-
niejszej instrukciji), dla pozostatych os6b zgodnie z zasadami obowigzujgcymi u danego Wy-
konawcy. Jezeli poszkodowany z réznych przyczyn nie moze osobiscie dokona¢ zgtoszenia,
.Karte zgloszenia zdarzenia wypadkowego” moze sporzadzi¢ i przekaza¢ rodzina poszkodo-
wanego.

Kierownik komarki organizacyjnej zatrudniajgcej poszkodowanego, sporzadza i przekazuje
do Dzialu Bezpieczehstwa i Higieny Pracy Elektrowni Potaniec ,Karte informacyjng o poszko-
dowanym w zdarzeniu wypadkowym” (wzoér stanowi zalgcznik Z - 3/1/DB/B/15/2007 do niniej-
szej instrukcji).

Jezeli poszkodowanym jest osoba zatrudniona przez Wykonawce, to Wykonawca lub osoba
przez niego upowazniona zobowigzani sa:

O sporzadzi¢ i przekaza¢é do Dzialu Bezpieczenstwa i Higieny Pracy Elektrowni Potaniec
.Karte zgloszenia zdarzenia wypadkowego dla Wykonawcow ktorej wzér stanowi zatgcz-
nik Z- 4/1/DB/B/15/2007 do niniejszej instrukcji oraz,

O zapewnié, aby jego uprawniony przedstawiciel niezwlocznie zgtosit sie do Dziatlu
Bezpieczenstwa i Higieny Pracy Elektrowni Potaniec, w celu ustalenia zasad postepowa-
nia po zdarzeniu wypadkowym.

Okolicznosci i przyczyny zaistniatych zdarzen wypadkowych oraz kwalifikacji prawnej zdarze-
nia - uznania/nieuznania zdarzenia za wypadek przy pracy ustala, zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami w tym zakresie, powotany przez pracodawce zesp6t powypadkowy. W przypadku,
gdy poszkodowanym jest pracownik Elektrowni Potaniec, zespot powypadkowy powotuje
Prezes Zarzadu — Dyrektor Naczelny na wniosek Kierownika Dziatu Bezpieczenstwa i Higieny
Pracy (wzor ,Wniosku o powotanie zespotu powypadkowego” stanowi zatgcznik
Z - 5/1/DB/B/15/2007 do niniejszej instrukcji).

Jezeli do zdarzenia doszio podczas prac na terenie i na rzecz Elektrowni Potaniec, ustalenia
okolicznosci i przyczyn zdarzenia oraz jego prawnej kwalifikacji dokonuje zesp6t powypadko-
wy powotany przez pracodawce poszkodowanego, w obecnosci przedstawiciela Dzialu BHP
Elektrowni Polaniec.
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5.8.4. Przy badaniu zdarzeh wypadkowych zaréwno Elektrownia Potaniec, jak i Wykonawcy zobo-
wigzani sg stosowac analize przyczynowo — skutkowg (drzewo przyczyn).

5.8.5. Wykonawcy realizujgcy prace na terenie Elektrowni Potaniec i na jej rzecz sg zobowigzani, po
sporzadzeniu i zatwierdzeniu dokumentacji powypadkowej do ztozenia w Dziale Bezpieczen-
stwa i Higieny Pracy Elektrowni Potaniec jej potwierdzonej kopii obejmujgcej w szczegdlnosci:

a) w zaleznosci od formy zatrudnienia poszkodowanego — Protokét ustalenia okolicznosci
i przyczyn wypadku przy pracy lub Karte wypadku wraz z zatgcznikami, w tym dokumenta-
cje (szkic, fotografie) miejsca wypadku,

b) ,Karte Informacyjng o zdarzeniu wypadkowym”, ktérej wzOr stanowi zatgcznik
Z — 6/1/DB/B/15/2007 do niniejszej instrukcji,

c) kopie polecenia / zalecenia powypadkowego,

d) dokumentacje potwierdzajgcg przeprowadzenie analizy zdarzenia wypadkowego metodag
drzewa przyczyn.

6. SPOSOB POSTEPOWANIA W RAZIE ZDARZE N WYPADKOWYCH ZAISTNIALYCH
W DRODZE DO PRACY LUB Z PRACY

6.1. NIEZWLOCZNIE PO ZDARZENIU:

a) Poszkodowany, jezeli stan jego zdrowia na to pozwala, powinien ztozy¢ w swojej komdrce
organizacyjnej ,Karte zgtoszenia zdarzenia w drodze do pracy lub z pracy (wzoOr stanowi
zalgcznik Z - 7/1/DB/B/15/2007 do niniejszej instrukcji). Jezeli poszkodowany z réznych
przyczyn nie moze osobiscie dokonaé¢ zgtoszenia, ,Karte zgloszenia” moze sporzadzi¢
i przekazac¢ rodzina poszkodowanego.

b) Kierownik komérki organizacyjnej zatrudniajacej poszkodowanego, uzupetnia Czesé |l
.Karty informacyjnej” i przekazuje jg niezwlocznie do Dzialu Bezpieczenstwa i Higieny
Pracy Elektrowni Potaniec.

6.2. Kwalifikacji prawnej uznania lub nie zdarzenia za wypadek w drodze do pracy lub z pracy dokonu-
je i zgodnie z obowigzujgcymi przepisami sporzgdza odpowiednig dokumentacje, pracownik
Dzialu Bezpieczenstwa i Higieny Pracy Elektrowni Pofaniec.

7. APTECZKI PIERWSZEJ POMOCY

7.1.Kazda komorka organizacyjna Elektrowni Potaniec powinna by¢ wyposazona w odpowiednig ilo$¢
apteczek pierwszej pomocy, z uwzglednieniem rodzajow i nasilenia wystepujgcych zagrozen
w danej komorce organizacyjne;j.

7.2.Kazda stata apteczka powinna zawiera¢ zestaw podstawowych srodkéw do udzielania pierwszej
pomocy, wedtug ponizszego wykazu:

Lp. Nazwa srodkéw i materiatdw stanowi gcych wyposa zenie apteczki llos¢
1 Chusta tréjkatna 1 sztuka
2 Gaza jalowa 1m2 3 sztuki
3 Kompresy jatowe 7x7 (3 szt.) 5 opakowan
5 Opaski opatrunkowe — r6zne rozmiary 10 sztuk
6 Poloplast — r6zne rozmiary 2 sztuki
7 Viscoplast (rézne rozmiary) 1 opakowanie
8 Rekawiczki chirurgiczne 10 par
9 Octenisept 1 sztuka
10 Ustnik do sztucznego oddychania 2 sztuki
12 Nozyczki 1 sztuka
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7.3.Ze wzgledu na specyficzne zagrozenia wystepujgce w danej komdrce organizacyjnej, powyzszy
wykaz moze by¢ w uzgodnieniu z lekarzem medycyny pracy sprawujgcym opieke nad pracowni-
kami, rozszerzony o dodatkowe wyposazenie.

7.4.Przenosne apteczki pierwszej pomocy powinny zawiera¢ zestaw srodkéw do udzielania pierwszej
pomocy, zgodny z wykazem zalgczonym do jej wyposazenia.

7.5. Apteczki pierwszej pomocy powinny by¢ umieszczone w miejscu tatwo dostepnym oznakowanym
wg ponizszego wzoru.

PIERWSZA
POMOC
MEDYCZNA

7.6. Przy apteczkach w widocznych miejscach, nalezy wywiesic:
O instrukcje o udzielaniu pierwszej pomocy,

O wykaz os6b wyznaczonych do udzielania pierwszej pomocy. Wykaz powinien zawierac:
imie i nazwisko, miejsce wykonywania pracy, numer telefonu stuzbowego lub innego srodka
komunikacji elektronicznej.

7.7.Kierownicy poszczegolnych komérek organizacyjnych:

O wyznaczg osoby odpowiedzialne za stan apteczek pierwszej pomocy i upowaznione
do udzielania pierwszej pomocy i

O odpowiadajg za zaopatrzenie apteczek w $rodki do udzielania pierwszej pomocy
oraz biezgce uzupetnianie brakujacych srodkow.

8. ZAL ACZNIKI

Z-1/I/DB/B/15/2007 Whniosek o wydanie zgody na dokonanie zmian w miejscu zdarzenia wypadko-
wego.

Z-2/1/DB/B/15/2007 Karta zgtoszenia zdarzenia wypadkowego (dla os6b zatrudnionych w Enea
Elektrownia Potaniec Spétka Akcyjna).

Z-3/1/DB/B/15/2007 Karta informacyjna o poszkodowanym w zdarzeniu wypadkowym.
Z-4/1/DB/B/15/2007 Karta zgtoszenia zdarzenia wypadkowego dla Wykonawcéw.
Z-5/1/DB/B/15/2007 Whniosek o powotanie zespotu powypadkowego.

Z-6/I/DB/B/15/2007 Karta informacyjna o zdarzeniu wypadkowym dla Wykonawcow.
Z-7/I/DB/B/15/2007 Karta zgtoszenia zdarzenia wypadkowego w drodze do pracy lub z pracy.
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